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Mimořádný příspěvek zaměstnanci dle zákona č. 121/2021 Sb. a tvorba FKSP u obecních 

a krajských příspěvkových organizací  

 

Dne 26. ledna 2022 bylo na webových stránkách Ministerstva financí, odboru 12 - Financování 

územních rozpočtů zveřejněno stanovisko k problematice mimořádného příspěvku zaměstnanci 

dle zákona č. 121/2021 Sb. v souvislosti s tvorbou FKSP. 

 

Podstatou výše zmíněného stanoviska bylo sjednocení postupu obecních a krajských 

příspěvkových organizací v rámci problematiky mimořádného příspěvku zaměstnanci 

při nařízené karanténě podle zákona č. 121/2021 Sb. ve vazbě na tvorbu FKSP.  

 

Stanovisko je aplikovatelné s účinností od 1. 1. 2022, případný odlišný postup příspěvkových 

organizací v roce 2021 tímto není dotčen. Termín aplikace stanoviska MF ČR zveřejněného 

dne 26. ledna 2022 je důležitý v kontextu s postupem uplatňovaným v roce 2021 dle odpovědi 

Ministerstva financí odboru 73 – Procesní agendy a regulace hazardu ze dne 9. 4. 2021, která je 

v kontextu s aktuálním stanoviskem zcela odlišná a je zveřejněná na webovém odkazu:  

https://metodikaucetnictvi.kraj-

jihocesky.cz//files/tvorba_fksp_z_mimoradneho_prispevku_zamestnanci_pri_narizene_karantene

.pdf. 

 

Od 1. 1. 2022 v souladu se stanoviskem MF ČR zveřejněného dne 26. 1. 2022 se mimořádný 

příspěvek zaměstnanci při nařízené karanténě nezahrnuje do ročního objemu nákladů 

na platy, z něhož je tvořen základní příděl do FKSP.  

 

Účetní postupy jsou prozatím oproti roku 2021 neměnné a postup vykázání mimořádného 

příspěvku zaměstnanci při nařízené karanténě v účetnictví a v rozpočtu je dostupný na webovém 

odkazu: https://metodikaucetnictvi.kraj-jihocesky.cz// jako aktualita zveřejněná dne 9. 4. 2021 

a též na webových stránkách Ministerstva financí na odkazu: https://www.mfcr.cz/cs/verejny-

sektor/ucetnictvi-a-ucetnictvi-statu/ucetni-reforma-verejnych-financi-ucetnic/metodicka-

podpora/otazky-a-odpovedi-ucetnictvi-statu/otazky-ucetni-metody-a-postupy#12;  

konkrétně se jedná o otázku a odpověď č. 1/2021 k vyhlášce č. 410/2009 Sb. 

 

Celé znění stanoviska MF ČR naleznete na webovém odkazu: https://www.mfcr.cz/cs/verejny-

sektor/uzemni-rozpocty/metodicka-podpora/2022/mimoradny-prispevek-zamestnanci-dle-zako-

46261/. 

 

V souvislosti s termínem výplat za období 1/2022 doporučujeme zřizovatelům zajistit neprodlené 

předání této informace svým příspěvkovým organizacím. 
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